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INSTITUTO ESTATER SUSTENTABILIDADE
Capitulo |
Da Denominagéo, da Sede, da Duragéo e do Objeto Social

Artigo 1° O Instituto Estater Sustentabilidade, doravante denominado
simplesmente “Instituto” € uma associagdo sem fins lucrativos ou econdmicos, que se
regera pelo presente Estatuto e pelas disposigbes legais que ihe forem aplicaveis.

Artigo 2° O Instituto tem sede e foro na cidade de Sao Paulo, Estado de
S&o Paulo, na Av. Presidente Juscelino Kubitschek, n°® 50 — 9° andar, 04543 000, Sao
Paulo, SP, podendo abrir, transferir e encerrar filiais e escritérios em qualguer parte do
pais, conforme decisao da Diretoria.

Artigo 3° O Instituto e constituido por periodo indeterminado.

Artigo 4° O Instituto tem por objeto social o desenvolvimento econémico
e social por meio da promogao, fomento, incentivo, difusdo e articulagdo de atividades,
programas e projetos de natureza assistencial, cultural, educacional, ambiental e
esportiva, bem como a promog¢ao dos direitos humanos.

Paragrafo 1° . O Instituto podera, para consecugdo de seu objeto social,
utilizar-se de quaisquer meios e atividades permitidos por lei, especialmente:

a) apoiar e promover iniciativas assistenciais, culturais, educacionais, de promogao e
preservagao do meio ambiente;

b} promover projetos que viabilizem o objetivo social do Instituto, desde que
previamente aprovados pela Diretoria;

¢) desenvolver a consciéncia socio-ambiental, a ética, a cidadania e efetivacéo de
direitos humanos; -

d} apoiar, fomentar e/ou promover o processo educativo de responsabilidade sécio-
ambiental da Estater, seus clientes e demais interessados;
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e} apoiar, inclusive financeiramente projetos e programas desenvolvidos por
entidades sem fins lucrativos ou econdmicos que sejam condizentes com as
finalidades sociais do Instituto;

f) estabelecer parcerias, convénios ou demais acordos com entidades pablicas e
privadas, nacionais ou internacionais para a materializacdo do objeto social do
Instituto;

g} promover, apoiar e desenvolver, em seus varios desdobramentos, as
manifesta¢des intelectuais e culturais, por meio de treinamento técnico, de
publicagoes e da edigao, propria ou por meio de terceiros, de livios e revistas de
natureza técnica, cientifica, cultural e artistica e de videos e quaisquer outros
meios de divulgagdo e comunica¢io que ajudem a divulgar o objeto social do
instituto;

h) fomentar a participagdo de cidaddos e empresas em projetos de cunho sécio-
assistencial, ambiental, educacional e cultural visando o0 desenvolvimento
sustentavel da comunidade;

i) promover 0 voluntariado em sua area de atuagao,

j) desenvolver, fomentar e apoiar projetos desportivos destinados a promover a
inclusdo social por meio do esporte;

k) gquaisquer outras atividades licitas para a consecugdoc do objeto social, desde que
previamente aprovadas pela Diretoria.

Paragrafo 2° A dedicacdo as atividades previstas neste artigo configura-se
mediante a execucdo direta de projetos, programas efou planos de agio ou mediante a
doagdo de recursos fisicos, humanos e/ou financeiros a projetos e programas
desenvolvidos por entidades de interesse publico com objetivos afins.

Paragrafo 3° O Instituto podera alienar ou dispor dos produtos e servigos
eventualmente decorrentes das atividades relacionadas neste artigo, sendo toda a
receita, recursos ou resultados operacionais dai advindos obrigatoriamente aplicados na
consecucdo do seu objeto social e, em nenhuma hipétese, os resultados poderdo ser
distribuidos, pelo Instituto, aos seus fundadores, associados, dirigentes, instituidores,
benfeitores ou qualquer outra pessoa fisica ou juridica ligada ao Instituto, direta ou
indiretamente,

Paragrafo 4° As atividades de educagao e de promoc¢do da saude serdo
realizadas pelo Institutc gratuitamente, observando-se a forma complementar de
participagdo das OSC!P’s prevista na Lei n® 9.790/99.
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Artigo 5° No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto observara
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia, e nao fara qualquer discriminagdo de raga, cor, sexo, origem ou religigo.

Artigo 6° O Instituto adotara préticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios e vantagens pessoais pelos seus dirigentes e associados.

Capitulo I

Dos Associados

Artigo 7° O quadro associativo do Instituto sera composto de pessoas
fisicas e juridicas que quiserem colaborar com a consecug¢io de seu objeto social, desde
que qualificadas conforme as previsoes deste Estatuto Social.

Artigo 8° Havera as seguintes categorias de associados:

a) Fundadores: pessoas fisicas ou juridicas signatarias da Ata de Constituicdao do

instituto;
b) Efetivos: pessoas fisicas ou juridicas que pretenderem colaborar para a
materializagdo do objeto social do Instituto, por meio de trabalho voluntario ou

contribuigdo financeira, e cuja integragao seja aprovada pela Diretoria.
Paragrafo 1° Qualquer pessoa fisica ou juridica podera requerer a
integracao ao quadro associativo do Instituto, como associado efetivo, por meio de

requerimento dirigido & Diretoria, que devera decidir sobre a admissao do candidato.

Paragrafo 2° Qualquer associado podera, a qualquer tempo, comunicar sua
retirada do instituto, mediante notificacdo de demisséo, por escrito, a Diretoria.

Artigo 9° Cada associado, em pleno gozo de seus direitos estatutarios,
tera direito a um voto na Assembleia Geral.

Artigo 10 Os associados tém os seguintes direitos:

a) votar nas Assembleias Gerais;
b) participar dos eventos promovidos pelo Instituto;
¢) solicitar informagdes sobre os demonstrativos contabeis e financeiros do Instituto;
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d) fazer sugestdes relacionadas ao objeto social do Instituto para a Diretoria.
Artigo 11 Sao deveres dos associados:

a) cumprir as disposi¢des do Estatuto;

b) acatar as decisdes dos 6rgaos sociais tomadas em respeito ao Estatuto e a lei;

¢) comparecer a Assembleias Gerais e outras reunides para as quais sejam
convocados nos termos do Estatuto e da lei;

d) contribuir para a consecugéo dos objetivos sociais do Instituto;

e) zelar pela conservagio do patrimdnio social do Instituto e pela sua reputacao e
seu bom nome,

f) comunicar a Diretoria, por escrito, sempre gue houver mudanga de domicilio, e-
mail e/ou telefone.

Artigo 12 Os  associados  nado respondem, nem  mesmo
subsidiariamente, por quaisquer obrigagdes sociais assumidas pelo Instituto.

Artigo 13 Os associados poderéo ser excluidos do Instituto, por decisao
da Diretoria, em procedimento que assegure o direito a defesa, nas seguintes hipdteses:

a) quando deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres; ou

b) quando infringirem qualquer disposi¢ao estatutaria, regimental ou qualquer
decisdo dos érgaos sociais que estejam em consonancia com o Estatuto e com a
lei; ou

¢) quando praticarem qualquer ato para beneficio proprio ou gue implique desabono
ou descrédito do Instituto ou de seus membros.

Paragrafo unico O associado excluido podera apresentar, no prazo de 15
(quinze) dias contados da ciéncia da decis@o, recurso administrativo ao Diretor
Presidente, que se incumbira de convocar Assembleia Geral especificamente para
decidir, em instancia final, pela revisdo ou ndo da exclusao do associado, nos termos
deste Estatuto.
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Capitulo 11

Do Patriménio Social e sua Destinagéo

Artigo 14 O patriménio do Instituto serd constituido de bens moéveis,
iméveis, direitos e recursos financeiros adquiridos, ou recebidos sob a forma de doagao,
legado, subvengao, auxilio, ou de qualquer outra forma licita, devendo ser administrado
e utilizado apenas para o estrito cumprimento de suas finalidades sociais.

Artigo 15 Constituem fontes de recursos do Instituto:

a) auxilios, contribuigoes, doagbes, legados, subvengdes e outros atos licitos da
liberalidade dos associados ou de terceiros;

b) receitas do Instituto que se originarem das atividades inerentes ao seu objeto;

c) receitas patrimoniais e financeiras; e

d) outras receitas, inclusive oriundas de exploragdo de atividade que tenham por fim
gerar recursos ao instituto, cujo resultado integral sera, necessariamente,
revertido para a consecugéo de seu objeto social.

Artigo 16 A Diretoria podera rejeitar as doagdes e legados que
contenham encargos ou gravames de qualquer espécie, ou, ainda, que sejam contrarios
aos seus objetivos, & sua natureza ou a lei.

Artigo 17 Todo o patriménio e receitas do Instituto deverao ser
investidos nos seus objetivos institucionais, sendo vedada a distribuicdo de qualquer
parcela de seu patrimdnio ou receita a qualguer titulo, entre os associados, instituidores,
benfeitores, dirigentes, conselheiros ou qualquer outra pessoa fisica ou juridica,
ressalvados os gastos despendidos e bens necessarios ao seu funcionamento

administrativo.

Artigo 18 No caso de dissolucdo do Instituto, o respectivo patriménio
liquido sera transferido a outra, ou ouiras pessoas juridicas sem fins econdmicos,
qualificadas nos termos da Lei n® 9.790/1999, preferencialmente que tenham o mesmo
objeto social do Institutc e que serdo determinadas pela Assembleia Geral
especialmente convocada para este fim.

Artigo 19 Na hipétese de o Instituto obter e, posteriormente, perder a
qualificagéo instituida pela Lei n® 9.780/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido
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com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera
contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da
mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social do Instituto e que sera
escolhida pela Assembleia Geral, especialmente convocada para decidir esta matéria.

Paragrafo Unico A instituicdo que receber o patrimdnio do Instituto ndo podera
distribuir lucros, dividendos, ou qualquer outra vantagem semelhante a seus associados
ou dirigentes.

Capitulo IV
Da Organizacéo
Secgéo |
Das disposigdes gerais
Artigo 20 Sao orgaos do Instituto:

1. Assembleia Geral,
2. Diretoria; e
3. Conselho Fiscal.

Paragrafo tnico Os drgaos do Instituto deverdo desenvolver as atividades
necessdrias para alcangar o objeto social, respeitando incondicionalmente o Estatuto e
as disposicoes de lei.

Artigo 21 Em relagdo aos integrantes dos orgaos do Instituto, observar-
se-a 0 seguinte:

1. & vedada qualquer participagao nos resultados econdmicos do Instituto;

2. ndo poderao perceber quantias para realizagdo de despesas pessoais, sendo,
contudo, permitido o adiantamento de numerario para a realizagéo de despesas a
servigo do Instituto, inclusive com viagens, aos guais devem ser prestadas contas.

3. ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagoes assumidas
pelo Instituto em virtude de ato regular de gestdo, respondendo naquela
qualidade, porém, civil e penalmente, por atos lesivos a terceiros ou ao proprio
Instituto, praticados com excesso de mandato, dolo ou culpa;

4. sao pessoalmente responsaveis pelo ndo atendimento, nos termos legais,
regulamentares e estatutarios, de seus deveres como gestores e aplicadores do
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patriménio e receitas do Instituto, pela tempestiva prestagao de contas de sua
administragdo e pela sujeigdo da gestdo aos sistemas de controle aplicaveis ao
Instituto;

5. é vedada a participagao simultanea na Diretoria e no Conselho Fiscal; e

6. é vedada aos membros de 6rgdos do Instituto a obtengéo, de forma individuai ou
coletiva, de beneficios e vantagens pessoais.

Secaolll

Assembleia Geral

Artigo 22 A Assembleia Geral é érgdo soberano de deliberagdo do
Instituto.
Paragrafo 1° Os associados fundadores e efetivos poderdo participar da

Assembleia Geral, com direito a voz e voto, desde que estejam em pleno gozo de seus
direitos estatutarios.

Paragrafo 2° Os associados fundadores e efetivos poderao ser
representados na Assembieia por procurador, mediante procuragac com poderes
especiais e voto expresso para a Assembleia convocada.

Paragrafo 3° As decisées da Assembleia Geral tém natureza normativa,
devendo ser observadas por todos os associados, conselheiros e colaboradores do
Instituto e executadas pela Diretoria.

Artigo 23 A Assembleia Geral reunir-se-a:

1. ordinariamente, convocada pelo Diretor Presidente, ou, se este nao o fizer, por
convocagao assinada por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus
direitos estatutarios, para deliberar sobre os assuntos previstos no artigo 25;

2 extraordinariamente, mediante convocagdo do Diretor Presidente ou por
convocagao assinada por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus
direitos estatutarios, para deliberar sobre os assuntos previstos no artigo 26.

Artigo 24 A convocagdc para a Assembleia Geral far-se-a mediante
carta, fax, e-mail ou qualquer meio de comunicagéo com aviso de recebimento, enviado
aos associados, ou ainda por meio de editais afixados na sede do Instituto, com
antecedéncia minima de 07 (sete) dias, e instalar-se-a com o “gquorum” de peio menos
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50% (cinqUienta por cento) dos associados, em primeira convocagdo ou, em segunda
convocagdo, 30 (trinta) minutos apos a primeira, com qualquer nimero de associados.

Paragrafo 1° As deliberagbes serdo tomadas pelo voto favoravel da maioria
simples dos associados presenies, observadas as excegdes previstas neste Estatuto.
Em caso de empate, o Presidente da Mesa tera o voto de qualidade.

Paragrafo 2° Os associados, presentes na Assembleia Geral, escolherao, entre
seus pares, o Presidente da Mesa para dirigir os trabalhos e este escolhera o secretario

da Mesa.

Paragrafo 3° Dispensa-se o edital de convocagdo caso todos 0s associados
estejam presentes na Assembleia Geral.

Artigo 25 Compete privativamente a Assembleia Geral Ordinaria:

1. examinar e aprovar, preferenciaimente até 30 de abril de cada ano, o relatdrio
anual de atividades elaborado pela Diretoria, bem como discutir e homologar as
demonstragdes financeiras e o balango patrimonial do Instituto, relativos ao
exercicio anterior, acompanhados de parecer do Conselho Fiscal,

2. discutir os trabalhos do Instituto e definir suas estratégias de atuagao;

3. aprovar ou determinar alteragdes a proposta de programagao anual de atividades
e o orgamento do Instituto, elaborada pela Diretoria; e

4. eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal quando necessario.

Artigo 26 Compete privativamente & Assembieia Geral Extraordinaria:

—

decidir sobre alteragbes a este Estatuto;

2. destituir membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

3. estabelecer a penalidade de exclusdo aos associados que incorrerem nas
condutas do artigo 13, bem como julgar recursos apresentados pelos associados,
nos termos do artigo 13, paragrafo unico,

4. decidir sobre a conveniéncia de atos que importem em transagio ou rendncia de
direitos, contratagdo de obrigages em geral, constituicho de garantias, venda,
compra, permuta, doago, empréstimo ou oneragdo de bens ou direitos
patrimoniais,' cujo valor envolvido em uma, ou em uma série de operagdes, seja
igual ou superior a R$ 100.000,00 (cem mil reais);

5. deliberar sobre a dissolugéo do Instituto e determinar o destino de seu patriménio,
nos termos do artigo 18 e 40 do presente Estatuto;

B. eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal nas hipbteses previstas nos
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arts. 27, §5°e 33,§ 4% e

7. estipular o valor da remuneragdo dos membros da Diretoria e eventuais dirigentes
nio estatutdrios que trabalhem efetivamente na gestdo executiva do Instituto,
observado o disposto no artigo 43.

Paragrafo Unico As deliberagbes a que se referem os itens “17, “2" e “%’
deverio ser tomadas por 2/3 (dois tergos) da totalidade dos associados em Assembleias
especialmente convocadas para deliberar sobre estes assuntos.

Segao lll
Diretoria

Artigo 27 A Diretoria € 0 6rgao de gestdao administrativa do Instituto e
sera eleita pela Assembleia Geral para um mandato de 3 {rés) anos, permitida a
reelei¢do.

Paragrafo 1° A Diretoria serd composta por, no minimo, 2 (dois) membros e, no
maximo, 5 (cinco) membros.

Paragrafo 2° A Assembleia Geral que eleger a Diretoria devera designar, entre 0os
membros eleitos, 1 (um) Diretor Presidente e os demais Diretores sem designagao

especifica.

Paragrafo 3° No caso de auséncia ou impedimento temporario do Diretor
Presidente, este sera automaticamente substituido por um dos Diretores.

Paragrafo 4° Na auséncia ou impedimento de um Diretor, o Diretor Presidente
nomeara um procurador para substitui-lo na sua auséncia.

Paragrafo 5° No caso de vacancia permanente de membro integrante da Diretoria,
a Assembleia Geral reunir-se-a no prazo maximo de 30 (trinta) dias apés a vacancia,
para eleger 0 novo membro, que permanecera no cargo até o fim do mandato de seu

antecessor.

Paragrafo 6° Terminado o© mandato, os membros da Diretoria
permanecerao em seus cargos até a eleicéo e posse de seus substitutos.

Paragrafo 7° Os membros da Diretoria ndo serdo remunerados por suas
fungbes estatutarias, respeitado o disposto no Artigo 43.

s
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1. administrar, gerenciar, supervisionar e coordenar as atividades do Instituto;

2. elaborar e submeter 2 Assembleia Geral, a proposta de programag¢éo anual de
atividades do Instituto;

3. elaborar e submeter & Assembleia Geral o relatorio anual, o balango patrimonial e
o respectivo demonstrativo de resultados do exercicio findo;

4. elaborar o orcamento da receita e despesas para o exercicio seguinte e submeté-
lo & aprovagao da Assembleia Geral;

5. propor a exclusdo de associado na. forma escrita e fundamentada, sendo
necessaria a ratificacéo da exclusdo pela Assembleia Geral, nos termos do artigo
13,

6. decidir sobre a conveniéncia de atos que importem em transagéo ou rentncia de
direitos, contratagdo de obrigagdes em geral, constituicdo de garantias, venda,
compra, permuta, doagdo, empréstimo ou oneragdo de bens ou direitos
patrimoniais, respeitando o disposto no artigo 26, item “4”;

7. rejeitar as doagdes e legados, nos termos do artigo 16;

8. abrir, transferir e encerrar filiais; e

9. praticar todos os demais atos de gestao.

Paragrafo unico Os atos da Diretoria tém natureza executiva e devem observar
estritamente e agir nos limites da vontade social emanada das decisbes normativas da

Assembleia Geral e do Estatuto.

Artigo 29 A Diretoria reunir-se-4 sempre que necessario, por
convocacao do Diretor Presidente.

Paragrafo tnico As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples e
constardo de ata lavrada em livro proprio, lida, aprovada e assinada pelos membros

presentes.

Artigo 30 Compete ao Diretor Presidente:

1. cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os Regimentos Internos e as normas e
diretrizes emanadas da Assembleia Geral,

2. convocar a Assembleia Geral, sempre que necessario,

contratar e demitir funcionarios;

4. convocar e presidir as reunides da Diretoria e convocar as reunides do Conselho
Fiscal;

w
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5. abrir e encerrar contas hancérias, emitir cheques, requisitar taldes de cheques,
autorizar transferéncia de valores por carta, autorizar aplicagbes financeiras de
recursos disponiveis e, ainda, endossar cheques e ordens de pagamento para o
depdsito em conta bancaria, respeitado o limite constante do artigo 26, item “4” do
presente Estatuto, em conjunto com outro Diretor sem designagao especifica,
observado o artigo 32,

6. outorgar procuragéo, em conjunto com outro Diretor sem designagéo especifica,
para fins especiais em nome do Instituto; e

7. representar o Instituto, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, em
conjunto com outro Diretor sem designagéo especifica, observado o artigo 32.

Artigo 31 Compete a Diretoria auxiliar o Diretor Presidente em suas
atribuigdes, ou substitui-lo em suas faltas ou impedimentos.

Artigo 32 O Instituto somente obrigar-se-a validamente mediante a
assinatura conjunta: (i) do Diretor Presidente e do Diretor sem designagao especifica, ou
(i) do Diretor Presidente e de um procurador, consoante poderes que lhe forem
conferidos no respective instrumento de mandato, ou (iii) de dois Diretores sem
designacao especifica, ou (iv) de um Diretor sem designagéo especifica e de um
procurador, consoante poderes que |he forem conferidos no respectivo instrumento de
mandato, observadas as demais disposi¢oes deste estatuto.

Paragrafo Unico As procuragbes outorgadas pelo Instituto serao sempre
assinadas pelo Diretor Presidente em conjunto com outro Diretor e, aléem de
mencionarem expressamente os poderes conferidos, deverdo, com excecao daquelas
para fins judiciais, conter um periodo de validade limitado ao exercicio social corrente.

Segdao IV
Conselho Fiscal

Artigo 33 O Instituto tera um Conselho Fiscal composto por 03 (trés)
membros, eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato de 3 (trés) anos, permitida a

reeleicao.
Paragrafo 1° O Consetho Fiscal sera formado, preferencialmente por

pessoas com formag&o na darea contabil, financeira ou administrativa, ou ainda que
possuam experiéncia na area empresarial.

P
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Paragrafo 2° Os membros do Conselho Fiscal serdo preferencialmente
escolhidos entre pessoas ndc associadas do Instituto. Caso os membros do Conselho
Fiscal sejam associados do Instituto, deverdo se abster de votar em deliberagdes da
Assembleia Geral que digam respeito a atos do Consetho Fiscal.

Paragrafo 3° Os membros do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados por
suas fungdes estatutarias.

Paragrafo 4° No case de vacancia permanente de integrante do Conselho
Fiscal, a Assembleia Geral reunir-se-4 no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a
vacancia, para eleger o novo integrante, que entdo permanecera no cargo até o fim do
mandato do membro substituido.

Paragrafo 5° Terminadoe o mandato, os membros do Conselho Fiscal
permanecerao em seus cargos até a eleicdo e posse de seus substitutos.

Artigo 34 O Conselho Fiscal tem por atribuigao fiscalizar a
administragdo do Instituto, propondo medidas que colaborem com o seu equilibrio
financeiro, tendo em vista eficiéncia, transparéncia e qualidade na consecugao de seus
objetivos sociais.

Artigo 35 Compete ao Conselho Fiscal:

1. examinar anualmente as demonstragdes financeiras do Instituto e emitir parecer a
respeito;

2. zelar pela observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das
Normas Brasileiras de Contabilidade, na prestacao de contas e atos correlatos do
Instituto, nos termos da Lei n® 9.780/99;

3. emitir parecer, sempre que solicitado pela Assembleia Geral ou pela Diretoria,
sobre assuntos financeiros de interesse do Instituto,

4, recomendar a contratagao de auditores externos independentes, quando julgar
necessario; e

5. opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as
operagbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos
superiores do Instituto.

Artigo 36 O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por
ano e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais exigirem, mediante
convocagdo do Diretor Presidente.
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Paragrafo Gnico As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos,
constardo de ata lavrada em livro préprio, lida, aprovada e assinada pelos membros do
Conselho Fiscal presentes e encaminhadas a Assembleia Geral.

Capitulo V

Da Prestagao de Contas

Artigo 37 A prestacédo de contas do instituto observara no minimo:

a) os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras, incluindo as certidoes
negativas de débitos junto a Receita Federal do Brasil e ao FGTS, colocando-os a

disposigdo para o exame de qualquer cidadéao;

¢) a realizagao de auditoria, inclusive por auditores externos mdependentes se for o
caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento, e

d) o disposto no paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicdo Federal, para a
prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos

pelo Instituto.

Capitulo VI

Das Disposicdes Gerais

Artigo 38 O Instituto podera adotar um Regimento interno, aprovado
pela Assembleia Geral, que ndo esteja em conflito com o presente Estatuto,
incorporando dispositivos adicionais destinados a diregao deste Instituto.

Paragrafo Gnico O Regimento Interno poderd ser alterado pela forma nele
estabelecida.

Artigo 39 O exercicio social do Instituto comega em 1° de janeiro e
termina a 31 de dezembro de cada ano civil. Apés o encerramento do exercicio fiscal, a
Diretoria devera elaborar o balanco social e as demonstragbes contabeis, a serem
submetidos 4 Assembleia Geral.
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Artigo 40 A dissolugdo do Instituto somente sera possivel por decisdo
da Assembleia Geral, especificamente convocada para deliberar sobre esse assunto, e
gue conte com a aprovagao de 2/3 dos associados.

Artigo 41 A Diretoria n&o é responsavel, hem mesmo subsidiariamente,
pelas obrigagdes assumidas pelo Instituto, salvo se agir com excesso de mandato ou
contra a Lei.

Artigo 42 O associado que se retirar ou for excluido do Instituto n&o fara
jus a qualguer restituicdo ou reembolso de contribuicdes ou doagbes que tiver efetuado
ao Instituto, de cujo patriménio nao participam os associados.

Paragrafo tnico As pessoas fisicas ou juridicas que contribuirem para o
Instituto com doagdes ou qualquer outro tipo de contribuigdo pecuniaria, tambéem
renunciardo expressamente, por si e seus herdeiros e sucessores, no ato de
formalizagdo da doagdo ou contribuigéo feita, a qualquer tipo de reembolso, mesmo em
caso de extingdo ou liquidagéo do Instituto.

Artigo 43 Se assim autorizar a Assembleia Geral, podera ser instituida
remuneragdo para os dirigentes do Instituto que atuarem efetivamente na gestao
executiva, e para aqueles que prestarem servigos especificos, respeitados, em ambos os
caos, os valores praticados no mercado, na regido correspondente & sua area de
atuacgéo, desde que o valor de mercado néo ultrapasse o teto salarial estabelecido para
servidores do Poder Executivo Federal.

Artigo 44 Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela
Diretoria “ad referendum” da Assembleia Geral.

Sao Paulo, 13 de janeiro de 2012

PERCIO FREIRE RODRIGUES DE SQUZA GUSTAVG/E OLIVEIRA LIMA
Diretor

Juliana Gomes Ramalho Monteiro
OAB/SP n° 195.047

Errgl Nome de propriedade do documento desconhecido.



